e

7
oMinistorin de Cultra Y Educacidn

Universidad oNacional de cMar del Sata
MAR DEL PLATA,

VISTO ia Ordenanza de Consejo Superior N® 100 de fecha
30 de agosto de 1978; por la cual se aprueba la estructura Orgi-

nico=Funcional de la Universidad Nacional de Mar del Plata, v

CONSIDERANDO ¢

Jue por Ordenanzs de Consejo Superior N 182 de fechs

kS

2

27 de febrero de 1931, ha sido integrada una Comisidn para el a=-
nilisis y apiicacidn del "Sistema Nacional de ia Reforma Adminidg
trativa® y la consecuente confeccibn de la estructura Orginicoe
Funcional de la Universidad, adecuada a dichas normas.

gue hasta tanto la citada Comisibn se expida, es necesa
rio adaptar con carfcter provisorio, el actual organigrama a las
reales necesidades de funcionamiento operativo de esta Casa, tes
niendo en cuenta principios vy criterios de auténtica racionalidad
v las caracteristicas propias de la centralizacidn administrativa
de Lla misma.

Pue ello no significea mayvores esfuerzos presupusstarios
por cuanto se ajusta a los créditos ya aprobados por La Ley de =
Presupuesto General.

Lo establecido por los articules 48% y 51% de la Ley =

La vigencia del régimen de transicibn, conforme el in-
cigo a) del articulo 77%, por el que el Rector ejerce las atribu

ciones del Consejo Superior,

Por ello,

) /1
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EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONWAL DE MAR DEL PLATA
ORDETUNA ¢

ARTICULO 1%,« Modificar la Ordenanga de Consejo Superior N® 100
de fecha 30 de agosto de 1978, en i@l&timﬁmt@ a Rectoradoe y Admi
nistracibn Central.

ARTICULO 2%°,~ Aprobar a partir de ia fecha, con carfcter ﬁyﬁvi@@
rio vy hasta tanto se expida la Comisifn para el anflisis ¥ apiie
cacibn del "Sistema Nacional de La Reforma Administratival, inte
grada por Ordenanza de Consejo Superior N® 182/81, ia estructura
Orgénico~Funcional Administrativa de la Universidad Nacional de
Mar del Plata, para Rectorado y Administracidn Central, que fore
ma parte de la presente Ordenanza,; conformando: Anexo I: Organie
gramas; Anexo II: Misiones y Funciones; Anexo III: Agrupamiento
ﬁmm@¢@&a£§ “debidamente rubricados por Secretaria General,
ARTICULO 3%, Registrese., Comuniguese a guienes corresponda. Cum

pilide, archivese,

ORDENANZA DE CONSEJO SUPERIOR W'

/?

b 2\

” /é/f\z{ (@/@wﬁ -

ATTELLT ", ;W‘*@@ @N@?ﬁw B YAE /‘A
RECTOR |

%‘EQ&?XFT&Q‘QQ B (,(;;xééﬁﬁém

Seceetane
Genersl
RIERYIHE

|
s

=

b
ARSI T


- 2 -


[3sr3m
SOIWYNAS & zeuﬂmam; mnGmSmnA 1GYLNOD
SIWIDNOA SALNNSY] {4 SINIHYLIIN KOISIAL C TYISGS 0I3iAMES
* KO11535 DAIKI
30 10$iNGd S0210 - $0LNdW0))] uoid3d) | wv h svivuy] [ viwcividy TYHIN ESVER 3IK3I0C
3§| 1 33W0A0NGAN] | VIDRINI LN wwzwism;«t W A WO LIOR AP SOLHNSY SVWED 301 | & SOLYOL{"NS OF3SNGI| i” N3 30 YS3W| INGIVINIWNIGG] 38 OKAv4S3Q] |00 1vNOSE3H[[ON 1VNOSYid KOISTAI0 & VSN3ud
JOLE IUYLYYG ] G 3N 3] (01N 3NV VeIa ! JOLK BNV LBV IG E[SLAARED] PEEIRLICAREY {VIHY43D) 130 OWINGD) [OINSWTIETdE0] JOLN3WYLIRYIC] [0INGWYLY V40! {0IN3RYI¥YdI0 OLIN3NYIYYdICHOIRIRYIEYdIC 30 0IN3IWYINVYZQ
¢ m \ & ; ! Y ;
IVINIWNNIE A VINGL W3UII A S¥IIIard
Y134 NOLDUNHLOD IMOSH3d SYIYVLSY JAINTH I LK
ﬁf 20 WYS HOIDI3W0 30 RODI3WI DVIEY 30 ROISIWIL
SUNIZ-NODE| | woNDBL Al
NOIDDEHI0 WHENID SOLINNge 30 L VIDONZID 20 v NSO
30 0= INGD ViEvi3gD3g ViHvLBYIRS | ik 39335
t : 1
| ; : .
L e e o e o e e S S S P DU -
! ¥
. .
i WOLIIGHEIIA
! £30vLINIv4

S3-UOS3E5Y

YOvAIHdD VIHVLI3DD3S M

iﬂdtmau\:ZD .v
CILS39 3LWGD )

MEDFUwK

SYHOS3SY
SINCISINGD

VIigvLiIGOss
Oy 3dNs

i . TMr3snNBD



- 3 -


SOOINJZL
505330dd 0S34INI
NOISIALD NOISIAID

: SYIONIYIINOD
SOHYINH SIVINYITNLST | SINOIOVZITVOIT | VRINE! TYNSIACIONY, | A S0sénd SVaILSILYY
50S¥N93Y 30 - SOLNNSY 30 , A SOINLIL 20 NOIOYING3 T 0Y0LYY08YY| | ‘SOVNIWAS 30| | S3IAVQIAILIY 30
0LNILVIE Y430 Ezwzﬂz_&mm 0LNIWVLY Y40 OLNIWVINYE3] | OINIWVINYSTQ] | OLNIWVLEVE3D] | OLNIWVLAYdIT
s N &7 .y
S3TNLNVYIONLSS
NOIDD3O) SOLNMNSY
TYHLNTD A SOIONLSS : : w
vOILONSIS : 30 NOIDD3IHIO _ k e
_ T yvisInGig Al
e e e e e m e = VIEYLISHININND M VEINNOD Y11t
| YIVLISYIAINAL = ===}  NOISNILX3 30/ ====1 y yInN3LSISY |
LNOISN3LX3 NOISIWOY] vdg NOI3 30 L 30 NOISIWOQ
L SYWaIOl 30 YOINSOY DY
OE0LYH0aY VidYL3u03s

e
= LB/



- 4 -


“SNOdSIY dns3vd
g ova) 730 0Y0 | \ X IRERT
SITEYLNGD] TINEVINGD S0LSY9 $3Y38YH SYYdWOI (! SINOIIVLIIN
NOISIALD NOISIAID | NOISIAID NGISIAID NOISIAID NOISIAID
, : , 5 . :
| 378viNOD SYLNIND $053¥93|| SINOIOVIVYL SINIIVWIY
ARIZEENE OINOWIY LY 30 ww%a?&amm s3Nolovainbinl 30 NOIJIONTY A SOSIYINI| NOJ A SY¥dWOI|| A SOLISOd3C
014 3WYLIYVd 30 OLNIWYLYYd30] [0 LN3WYLEYdIT]| (04N I WYLYVdaa OLNIRYIHY43Q] | OLNIWYLYYA30|] OINIWYIYNYJIE] | DLN3WVIYVAID
vINNOWLNOD SICERERCEE viy3eH0s3 L SONLSININAS
NisllslsERIl= NOIDO3Ia NOIDDINIg NOIDD3E0
NOIDVYYLSININGOY 30
VO veaNIo NOID23IYI0
SOYIIONYNIZ SODIWONODS
SOLNMSY 30 ViPwliwo3as



- 5 -


%

eMinistoria e Gutiora ¥ %jr/tmam'o'n
Driiversidad @/I/aca‘ana/ de e Men det Hnta

ANEXO 11 ﬁ@ UhDWQﬁT*m Q@ CONSEJO SUPERICR 1° 195/81e=

~ CGUNSEJO SUPERIOR -

FUNCIONRS »
a) Reglar la organizacidn y funcionamiento de la Universidad.
& &

4 % s

b) Proponer al FPoder @gﬁﬁu@iv@ Nacional, a iniciativa del respec=

Sd

£
. . # ¢ & = -
tivo Consejo Acaddémico, la creacidn o supresién de carreras de

nivel terciario o cuaternaric.
1

L ¢ .3

o, las incunmbencias

ulog v grados, y en su cag
profesionales de los titulos correspondientes a las carreras.
e) Acoordar titulos ”b@ﬁ@wi» causa' o de miembro honorario de la U
 piversidad. M
£3 Des

miembros del Tribunal Académico, v & los

}', w

3 o e k. oy o g B vy ol ldhom 8 o P y
yignar a propuesta del Conesejo Acadsmico f@%gﬁ&i VO, & log -

Jurados para los com-
UTS08e

.
s} Aprobar a propuesta del Rector, el

g presupussto de la Universi-
dad, sus ajustes y modificaciones, en los casos gue CoOrrespon-

0
da, para su posterior elsvacifn al Poder Bjecutive Nacional.

& iy

Disponer la intervencion de Facultades o U

[
L R

AR
nidades Académicas g
2wty 3 o , P ~ s had i . o e 4 o g g
quivalentes, por el plazo de un (1) aflo, el que podré ser pro-
. - R -
rrogado una sola vez v por el mismo @@@%@@@@

i) Fijar a propuesta del Rector, los aranceles universitarios y

log derechos vy tasas por prestacién

"
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M’/

3) hoeptar herencias, legados y donaciones.

@t

3 " 3 s # %
k) Resolver las propuestas de nombramiento y remocién de profeso-
a0

reg ordinarics y extraordinerios, y decidir respecto de sus re
nuncilag.
1) Reglomentar la eleccién de Directores de Depertamentos, Instity

tos v Centros.

Lot
B

E@@imm@mtax la acumulacidn de cargos en la Universidad, el ré-

L)
gimen de licencias, asistencia, inasistencias y reconocimiento
de antigliedad del personal docente.

oy

m) ﬁ@g&ﬁmmmﬁay los concursos para la degignacign de profesores y

LS S N o LI I r . “
el régimen disciplinario especifico de la Universidad,
gin perjuicio &@ La &?li@&@iéﬁ del Régimen Juridico Bdsico de -
Pdblica, en lo qu@ resulte pertinente.

et
R—
;g

Aprobar la organizacién acedémica de las Faculfades y Unidades
headémicas.,

gnar al Guardasellos de la Universi 0.8 o

oo

St N

oo
€
Z‘Jl

Dictar su reglamento internos
£

Ljercer toda otra atribucidn que le acuerde explicita o implie

i
u

citamente el Bstatuteo de la Universidad.
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g

vior el monto de los aranceles, dere~

ray

5 de t@d@ %ig@ﬂ conforme a las normas vi

Degignar y remover a sus ASesOres,

Lot
fd

gg
S

Organizar las distintas Secretardes v designar v remover & sus

titulares,

65

. o ,» & =
m) Ejercer toda otra atribucién que le acuerde expresa o
tanente el Estatuto de la Universidad

nes y atribuciones determina su
& P 5 .
creacidn Ordenanza ds Consejo @u@@rlﬁy Ne m/?@
. . . @ T s o e T RS- DA
- Qomision Asegora de imen Acad o: con las funciones determi
: b b H = & 2 P 3 o " o ey ?‘} et Aoy
nadag en el acto de su creacidn Ordenanva de Consejo Superior e

.

)
e 111/78, y su modificatoria Ordensnza de Consejo Superior N2 -

W £y ‘
} @fi@w
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Sin perjuicio de las funcionses que dentro de las yr@pi&ﬁ del Rec—
iy

I'd
r, gote le delegare, el Vic

nes permanentes, cuando

ﬁ sigtir al Hector en todo lo relacions

:,
la Universidad hacia el medio en que
comunidad universitaria, y log asuntos estudiantiles,
RS W 9 N en gt L e B ww N " ‘ PR S .
0} Entender en la coordinacign y control de los servicios genera-
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Reunlr las liguidacionss an una orden de pago, esta
serd por Contribucidn del Tesorero, Cuentas Especis
leg o Libreamisnto de pago.

Efectuar un cierre mensual, el que deberd conciliar
con el Departamento de Hegistraciones Contables.

nente el pedido de fondos para sue
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Contabilidad del presupuesto, cuentas especiales, de

terceros y Fondo Universitario.

Movimiento de Fondos: partes de ingre-
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movimientos de fondos en planillas mecanizadas y

almente se gintetiza

de movimiento de Fondos.
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